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Solleftea PROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

Datum 2024-10-16

Tid Kl. 08:30 - 12:00

Plats Junselerummet, kommunhuset, Solleftea

Beslutande Enligt ndrvaro- och tjanstgoringslista

Ovriga Ann-Katrin Lundin, socialchef §§ 73 — 79
ndrvarande Hanna Forsberg Sj6lander, kvalitetsstrateg §§ 73 — 79

Annika Modéen, verksamhetschef IFO § 74, § 78
Sandra Sahlberg, arbetsmarknadschef § 74

Leif Kéarén, ekonom § 74

Hans Lundberg, t.f. verksamhetschef FS § 74
Hjordis Norrman, ekonom § 74

Conny Uppling, t.f. verksamhetschef AO §§ 74 — 76
Maria Go6ransson, projektledare § 76

Monica Ivarsdotter, Kvinnojouren Amanda § 78
Inger Lofqvist, Kvinnojouren Amanda § 78
Anna-Maria Andersson, sekreterare §§ 73 — 79
John Aberg (S), KS presidiet §§ 73 — 79

Underskrifter Sekreterare Anna-Maria Andersson §§ 73-79
Ordforande Kjell-Ake Sjostrom (V) §§ 73 -79
Justerare Susanne Lindahl (S) §§ 73-79

Bevis om justering

Protokollet ar justerat.
Justeringen har tillkdnnagetts genom anslag pa Sollefted kommuns digitala anslagstavia,

www.solleftea.se
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(Signerat, SHA-256 7B6F4F10BA427337F2579B09FESABESGEEB36F82483273575CEB57B759E756AC)



2 (17)

PROTOKOLL
Sammantradesdatum
2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for vard och omsorg
Narvaro- och tjanstgoringslista
Namn Nar- Tig. Reservation Jéav Anteckningar
Varo | Ers.
§ §
Ledaméter
Kjell-Ake Sjostrom (V) X Ordférande
Birgitta Haggkvist (Vi) X
Monica Tirri (C) X
Emelie Wrede (C) X
Susanne Lindahl (S) X §75
Erséttare
Jorgen Andersson (V) X
Ronnie Larsson (KD) X
Fredrik Granholm (C)
Ulrika Frestadius (M) X
Lisa Wenman (S) T
Val av justerare
Susanne Lindahl (S) utses till justerare av dagens protokoll.
Justeringen sker digitalt.
Dagordning
Foreslagen dagordning godkénns.
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PROTOKOLL
O]‘]'efte a Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg
§ 73
Information: Aktuellt lage

Beslut
Kommunstyrelsens utskott f6r vard och omsorg tackar for informationen.

Arendebeskrivning
Hanna Forsberg Sj6lander, ny kvalitetsstrateg, presenterar sig sjilv och forklarar
kortfattat vad hon kommer att jobba med.

Ann-Katrin Lundin, socialchef, berittar om nuléget.

Lena Andersson, SAS, har borjat sin nya befattning dar hon jobbar med omstéllning
enligt den nya socialtjanstlagstiftningen. Lena och Ann-Katrin kommer att informera KS
om omstéllningen och det arbete som ligger framfor kommunen.

John Aberg (S) stiller frigor kring omstillningsarbetet och de neddragningar som man
inom vissa delar av dldreomsorgen upplever att man gér. Ann-Katrin forklarar att
fordelning av medel gors utefter nyckeltal och att ndgra avdelningar under en tid
bemannat hogre dn nyckeltalet varfér man nu behover aterga till gemensamt faststillt
personalantal. En fordjupning i detta kommer att géras av Conny Uppling da han besdker
utskottet under punkten verksamhetsuppfoljning.

Protokoll UVO 2024-10-16 Sida4av 18
(Signerat, SHA-256 7B6F4F10BA427337F2579B09FESASESGEEB36F82483273575CEB57B759E756AC)



5(17)

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-10-16

Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens
Utskott for vard och omsorg

§ 74

Ekonomi- och verksamhetsuppféljning IFO, FS, HSV och AO,
september 2024

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen och ldgger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Verksamhetsuppfoljningar per 2024-09-30. Ledaméterna har innan sammantrédet fatt ta
del av skriftlig ekonomiuppf6ljning for respektive verksamhet.

Verksamhetschefer och ekonomer medverkar pa utskottssammantridet, redogor for
verksamheten samt besvarar fragor och ger fortydliganden.

- Individ- och familjeomsorg, ekonomiskt bistand, dppenvdrden, arbetsmarknad och
integration, arbetsmarknadschef Sandra Sahlberg, verksamhetschef Annika Modéen och
ekonom Leif Karén

Det ar fortfarande flera vakanta tjanster inom Barn och unga. Det finns inte heller nagra
behoriga sokanden pé de tjanster som ligger ute. Verksamheten har deltagit pa
rekryteringsdag pa Hallstaberget, man har annonser pa Facebook och jobbar tillsammans
med Arbetsformedlingen. Ur rekryteringssynpunkt borde man ta emot praktikanter fran
hogskolan men arbetsbelastningen hos handlidggarna gor att det inte 4r mojligt. Om en
distansutbildning startas upp i Sollefted kommer man absolut att frigéra resurser till att ta
emot praktikanter.

Utskottet har uppmarksammat att ovanligt manga familjehem sagt upp sig under senaste
halvéret. Barn, unga och familj 4r medvetna om detta och héller pé att titta pa orsaker.
Enhetschefen kommer att besgka utskottet under eftermiddagen och informera om vad
man kommit fram till.

All personal inom AME har erbjudits utbildning via Securitas i hot och véald. Arbetet
fortsatter lokalt med bland annat framtagande av rutiner.

En fréga kommer fran utskottet kring upprittande av planer for klienter pA AME. Annika
och Sandra forklarar i stora drag kring hur IFO och AME arbetar med bade kortsiktiga
och langsiktiga planer.

En handledare frin AME ir nu placerad pa parkenheten och den verksamheten kommer
att utdkas. Utskottet kommer att fa en mer utf6rlig rapport om det jobbspéret vid
sammantridet i november eller december.
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Z e PROTOKOLL
Soueftea Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16

Namnd/styrelse

Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

Resultatet for verksamheten per den sista september &r minus 6,4 miljoner kronor jamfort
med budget. I resultatet ingdr en “att inarbeta” post pa 4,1 miljoner kronor. Det har varit
ovanligt ménga placeringar pa SiS ungdomshem vilket gjort att kostnaderna varit hogre
dn beriknat. Utbetalt belopp per ménad inom ekonomiskt bistdnd dr hogre dn berdknat
och beror framst pa att prisbasbeloppet hojts mer 4n berdknat.

Ekonomen férklarar hur posterna under &tgérder 4r berdknade och varfor de inte direkt
paverkar det prognostiserade utfallet for aret.

- Funktionsstod inklusive socialpsykiatri, t.f verksamhetschef Hans Lundberg och ekonom
Leif Karén

Utskottet ldmnar ett dnskemal om lite mer fordjupad information kring samarbetet i
Junsele vid nésta mote.

Samlokaliseringen med AME genomfors nu i dagarna. Den oro som tidigare fanns &r nu
borta och man &r positiva frén bida hall. Inom socialpsykiatrin mérks en viss oro hos
brukare pd Hagestavagen. Man vill inte alltid vistas pd uteplatsen d4 den inte upplevs
tillrackligt avskild frén elevhemmet.

Det ligger ute tva annonser for enhetschefer med sista ansokningsdag 20 oktober. Det
finns ménga behoriga sékanden. Ny verksamhetschef borjar i januari.

Resultatet for verksamheten per den sista september dr strax 6ver 1,5 miljoner kronor plus
Jdmfort med budget. Den stérsta anledningen till det positiva resultatet &r att tva storre
insatser med LSS-beslut inom personlig assistans har avslutats. Aven
personalkostnaderna har varit l4gre 4n beriknat.

- Hdlso- och sjukvard, verksamhetschef Sofia Lindahl och ekonom Hjérdis Norrman
De tvé stafettskoterskor som varit inne under sommaren har nu slutat och vi har bara egen
personal just nu.

Enhetschefen for rehabteamet 4r forildraledig och vikarierande chef har borjat komma in
1 arbetet.

Digital signering 4r pausad pa sirskilt boende dé den tekniska 16sningen méaste uppdateras
och forbéttras for att bli lattare att forsta. Utskottet upplyser om egna personliga
erfarenheter av systemet vilket pavisar problematik kring in- och utloggning.

Resultatet for verksamheten per den sista september 4r ca 1,5 miljoner kronor minus
jamfort med budget. Personalkostnaderna har ett underskott med 1,5 miljoner kronor.
Verksamheten gick in i ret med en budgetplugg pa drygt 2 miljoner kronor for sokt
statsbidrag for utokning av sjukskoterskor pA SABO. Bidraget r nu beviljat med 239 000
kronor mindre &n s6kt och ndrmare 2,2 miljoner har flyttats till 2025 enligt samma princip
som tidigare bidrag fordelats mellan ar 2023 och 2024.
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Solleftea PROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

- Aldreomsorg, verksamhetschef Conny Uppling och ekonom Hjérdis Norrman
Onlinehandling har inf6rts pa vissa enheter och kommer att tédcka hela kommunen i
februari 2025. De brukare som sjdlva kan handla foljer personalen fortfarande med till
affdren.

Utvirdering har gjorts av sommaren. Sommarvikarierna har haft en ovanligt hog franvaro
vilket man inte varit van vid tidigare. Man ser att informationen kring arbetet, vad det
innebér och vikten av att utféra sina &lagda uppgifter méaste bli battre. Ledningsgruppen
ser stora utmaningar i att 16sa bemanningen nésta sommar och méste tidigt bérja jobba
med att hitta [6sningar.

Phoniro har startat installeringen av larmen. Det har varit en del teknikstrul och andra
problem som man léser eftersom vilket gér att man behover sitta in lite extra resurser for
att komma i fas igen.

John Aberg (S) stiller en friga om bemanning och den minskning av personal pa
Skérvstagarden som just nu lyfts fran arbetstagarna dér.

Conny svarar att det &r bemanning enligt nyckeltal som giller och man jobbar med det pa
samtliga enheter. Det stimmer att man ska ga ner pa antalet personal pa Skirvstagirden
avdelning 2, precis som pa ovriga stillen ddr man &r fér hogt bemannade, d& man idag &r
fler anstéllda 4n beslutade nyckeltal. Detta innebér inte att tillsvidareanstilld personal
sags upp.

Conny redovisar gillande nyckeltal samt hur mycket budgeten for Skirvstagarden
misstimmer mot géllande nyckeltal. I och med att man ska anpassa personalantalet till
gillande nyckeltal jobbar man nu med att se 6ver de arbetsuppgifter som utfors. Man
diskutera nér de ska géras och vilka som kan avstés eller liggas pa andra tider. Hur
personal utefter nyckeltal ska schemaldggas baseras pa de riskanalyser man gjort under
varen. Man ser ocksé over hela situationen pa Skarvstagarden dar utokat samarbete
mellan avdelningarna 4r en sak som lyfts.

Resultatet for verksamheten per den sista september 4r ndrmare plus 4,9 miljoner kronor
jdmfort med budget. Orsaken ar statsbidrag ”"Minska andelen timanstéllda” dér
Socialstyrelsen har gjort en ny tolkning rérande vilket innebar att bidraget ska fordelas
mellan 2023 och 2024 och omvandlas till budget vilket innebér att 9,5 miljoner kronor ar
flyttade till 2024. Bidraget for 2024 4r nu ocksa fordelat, pA samma sitt som forra arets
statsbidrag: 33% = 4 miljoner kronor fér 2024 och 67% = 8 miljoner kronor for 2025,
totalt 12 miljoner kronor.

Beslutsunderlag
Ekonomi- och verksamhetsuppfoljningar per 2024-09-30 for HSV, AO, FS (inklusive
socialpsykiatri) samt IFO (inklusive Arbetsmarknadsenheten).
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Sammantradesdatum
2024-10-16

Néamnd/styrelse

Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

202% .
§ 75 KS/406/2024 b

Svar pa motion: Fria arbetsskor for vardpersonal

Beslut

Kommunstyrelsens utskott fér vard och omsorg foreslar
Kommunstyrelsen foresla

Kommunfullméktige besluta

att avsla inlimnad motion

Reservation
Susanne Lindahl (S) reserverar sig mot beslutet till forméan for eget yrkande om bifall till
motionen.

Arendebeskrivning

Motionéren foreslér att Sollefted kommun bér tillhandahalla arbetsskor for personalen
inom vérd- och omsorgsyrken i kommunen och hénvisar till att Sundsvall och Kramfors
kommun inf6rt beslut om fria arbetsskor. Kramfors kommun har enligt uppgift inte nnu
infort skobidraget, utan utreder fragan.

Forvaltningen rekommenderar att motionen avslas pa grund av bristande ekonomiskt
utrymme for detta initiativ.

Forvaltningens bedémning

Arbetssko och skyddssko

I sammanhanget &r det viktigt att skilja mellan begreppen arbetsskor och skyddsskor. For
nérvarande har ingen arbetsplats i kommunen arbetsskor, men vissa arbetsplatser
tillhandahéller skyddsskor. Skillnaden ligger i att skyddsskor har en specifik funktion att
skydda arbetstagarnas fotter fran skador som kan uppsté under arbete, reglerat av lagar
och forordningar. Skyddsskor som &r férsedda med skyddsthétta och eventuellt
trampskydd anvénds i verksamheter som kok, vissa arbetsplatser inom funktionsstod,
gymnasieprogram och andra arbetsplatser dir de kriavs enligt lagar, t.ex. verkstidder och
reningsverk.

En arbetssko ar inte en skyddssko utan motsvarar en skén sko som passar personer som
gar mycket under en dag, som endast far anvéndas pa arbetsplatsen. Lagstiftningen stiller
inga krav pa tillgang till arbetsskor i Sollefted kommun

Nir det giller skobidraget som betalades ut &r 2021 p& 1000 kr for anstéllda inom vérd-
och omsorg, mojliggjorde det att de anstéllda sjdlva kunde kopa de skor de dnskade. Detta
beslut togs med hénsyn till varierande 6nskemél och behov bland personalen. Atgirden
var mojlig pd grund av generdsa regler for formansbeskattning under pandemin och det
ekonomiska utrymmet som fanns 2021 for sddana engéngssatsningar.
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Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

Utifrén skattelagstiftning sa ar arbetskldader och arbetsskor skattefria och behover ej
formansbeskattas, under forutsittning att de dr anpassade for tjansten och inte kan
anvéindas dven for privat bruk. Arbetsskor kan séledes vara skattefria, men det kréver att
de skor som arbetstagaren tillhandahaller inte ldmpar sig for nagon typ av annan
anvindning.

Sundsvall kommun har sedan 2022 erbjudit arbetsskor till tillsvidareanstallda
medarbetare, samt medarbetare som 4r anstéllda minst en sammanhéngande tid om sex
manader inom vard och omsorg. Sundsvall kommun bedomer att livsldngden for ett par
skor &r cirka ett ar, da slitaget 4r hogt.

Omfattning

Forvaltningen anser det problematiskt att enbart vard- och omsorgspersonal skulle ha ritt
till arbetsskor, da det finns andra yrkesgrupper inom kommunen som antas ha liknande
behov, exempelvis elevassistenter, larare inom grund- och forskola med flera.

I och med att manga yrkesgrupper och medarbetare gar vildigt mycket i tjansten, har
forvaltningen tittat bredare pa vilka yrkesgrupper som har liknande forutsittningar.

I utredningen s& har férvaltningen avgransat sig till motsvarande definition som Sundsvall
dvs tillsvidareanstéllda samt manadsavlonade medarbetare som &r anstdllda mer &n sex
méanader. D& Sollefted kommun har en viss personalomséttning maste ocksé hiansyn tas
till att det tillkommer nya medarbetare da andra slutar, den personalomséttningen &r dock
inte medréknad i exemplet nedan. Ifall dven kortare vikariat rdknas med 6kar antalet
anstdllda som omfattas och saledes dven kostnaden.

Da Sollefted kommun bedriver olika typer av verksamheter kommer det finnas olika
behov av skor, tex tjockare vinterkdngor om du arbetar i utomhusmilj6 eller sandaler om
man arbetar 1 inomhusmiljé. Det gor att det 4r svart att uppskatta kostnaden. Kramfors har
beslutat om att infora en liknande satsning fo6r vard- och omsorgspersonal med en
uppskattad kostnad p& 700 000 kr och skickat den for vidare utredning.

Sollefted kommun har ramavtal med olika leverantorer, dar skiljer sig kostnaden for de
billigaste skorna fran 350 kr, upp till 1 500 kr f6r vinterkdngor.

Sollefted kommuns antal anstillda 2024-02-01:
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Antal tillsvidareanstill Ovriga med manadslon

AID-kod Befattning AO HSV FS Skola AO HSV FS Skola
206011 Distriksskoterska 7

206014  Sjukskoterska 20

206022 MAS 1

206090  Sjukskoterska 9

207009  Underskdterska hemtjanst 10

207011 Underskoterska do 331 11

207019  Skotare 1

207024 Vardbitrdde do 127 2 40

207029 Vardbitrdde i hemtjanst 10

207090  Aktivitetsledare 5 13

301010 Arbetsterapeut 6

301011 Fysioterapeut 5

351030 Stédpedagog 5

351031 Stodassistent 47 5
351032  Stddass/vardare 14

351033  Stodpersonal 64 2
351035  Skotare 1

659090 Diversearbetare 1

403010 Barnskotare/bsk outb 74 10
402010 Forskollarare 88 22
402011 Fritidspedagoger 13 8
402011  Fritidslarare 6 11
403016 Resurspersoner 33 9
Totalt 483 48 145 214 54 7 60 1011

Om man berdknar att medarbetarna far en ny sko varje &r och att den i snitt kostar 1000
kronor, skulle kostnaden arligen uppgé till:

. Vard och social omsorg: 736 personer, 736 000 kr.
. Utbildning: 274 personer, kostnad 274 000 kr.
. Sammanlagd kostnad: 1010 000 kr.

Ovriga kostnader

Erfarenheter fran tidigare liknande satsningar pa arbetskldder indikerar att omfattande
merkostnader uppstar kring administration. Nér det giller klddesplagg som skor 4r det
svart att standardisera utbudet pa grund av de varierande 6nskemadlen, likvil behover ett
sortiment tas fram samt system for hantering av byten, bestéllningar och returer. Med
tanke pd det stora antalet anstéllda och arbetsplatser krévs tid och resurser for
administration av sidana atgérder.

Formaner och kompetensforsérjning

I avsaknad av krav pa arbetsskor bor detta betraktas som en forman. Forvaltningen anser
det viktigt att kommunen har kontroll 6ver samtliga forméaner och ser forméaner som en
naturlig del i arbetet med kompetensforsorjning.
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Utskott for vard och omsorg

Det bor ocksa i ssmmanhanget patalas att det finns ingen erfarenhet som visar att
arbetsskor skulle underlétta rekryteringen.

Det kan ocksa diskuteras om Sollefted kommun bor erbjuda generdsare forméner for alla
anstillda, men forvaltningen anser att detta bor ske pa ett mer Gvergripande sitt én att
selektivt vilja ut specifika omréden och yrkesgrupper.

Ekonomiska konsekvenser och forslag pa finansiering
Forvaltningen framhéller att utan en noggrann utredning av 6nskemal och kostnader for
skor &r det svart att ge en exakt prislapp.

Forvaltningen anser att Solleftea kommun f6r nidrvarande inte har ekonomiskt utrymme
for ytterligare kostnader. Aren 2023 och 2024 #r och har varit oerhort utmanande, och
kommunen har reserverat medel for att hantera dessa ar utan omfattande nedskdrningar
inom vard och skola. Om kommunen fortsétter att 6ka sina kostnader utan finansiering
kan det leda till betydande atstramningar.

Budgeterat for 2024 &r ett underskott pa 59 mnkr, medan kommunens ldngsiktiga mal och
kommunallagen anger att ett 1dngsiktigt resultat bor ligga pa minst 1% av skatter och
bidrag for att langsiktigt kunna reinvestera i och ta hand om de fastigheter och den
infrastruktur vi férfogar 6ver. 1% motsvarar ett positivt resultat pa ca 16 mnkr. I
planeringsforutsittningarna for kommande ar ser det ut som att vi kommer kunna hantera
underskottet men vi behover vidta atgarder for att sékerstilla en god ekonomisk
hushéllning och en ekonomi i balans.

Motionéren hénvisar till intdkter frén Sollefteaforsen for att kunna genomf6ra en sddan
investering. Det bor dock patalas att intékterna fran Solleftedforsen redan idag anvéands
till att finansiera verksamheten. Man bor ocksa paminna sig om att det finns ett politiskt
beslut om fornyelse av Solleftedforsen vilket innebar att en stor del av intékterna frén
bolaget de kommande aren kommer att ga till att bekosta renoveringar av anldggningen.

Med tanke pa den ekonomiska situationen och avsaknaden av konkreta forslag fran
motiondren om finansiering anser férvaltningen att forslaget om gratis arbetsskor inte ar
genomforbart 1 nuldget. En sddan satsning bor diskuteras brett inom ramen for
kompetensforsorjning, medborgarperspektiv samt budgetberedning for att sékerstilla en
héllbar ekonomisk planering.

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelseférvaltningen foreslar utskottet for vard och omsorg foreslé
kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta att avsla inlimnad motion

Beslutsplanering

Utskottet for vard och omsorg 2024-10-16
Kommunstyrelsen 2024-11-05
Kommunfullméktige 2024-11-25
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7 Solleftea PROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

Forslag till beslut vid motet
Susanne Lindahl (S) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut; forvaltningens forslag om att
avsld motionen samt Susanne Lindahls (S) forslag om bifall till motionen.

Ordférande stiller de tva forslagen till beslut mot varandra.

Ordférande finner att utskottet beslutar enligt forvaltningens forslag till beslut och avslar
motionen.

Reservation
Susanne Lindahl (S) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Beslutsunderlag

Motion 2023-12-18, Susanne Lindahl (S)

Forvaltningsyttrande 2024-09-26, Ann-Katrin Lundin, socialchef
Muntligt féredragande, Anna-Katrin Lundin, socialchef

Beslutet skickas till
Motionér Susanne Lindahl (S)
Socialchef

Kommundirektor
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o
PROTOKOLL
Soueftea Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg
§ 76
Information: RAK-projektet

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for informationen.

Arendebeskrivning
Maria Goransson, projektledare, besoker utskottet och informerar frén projektet Rétt
anvédnd kompetens (RAK).

D4 befolkningsutvecklingen i Sollefted kommun konstant minskar medan andelen dldre
okar maste arbetet inom dldreomsorgen fordndras. En del i detta &r RAK-projektet dar
varje arbetsplats tittar pa: Gor vi ritt saker? Gor vi sakerna ritt? Ar det ritt personer som
gor sakerna?

Man har hittat arbetsuppgifter och arbetssétt som bor utvecklas. Man har ocksa diskuterat
titulatur och vilka funktioner/tjanster som man bor ha i kommunen. Arbetsgrupperna har
forsokt utrona vilka arbetsuppgifter som dr omvardande och behover utféras av
underskoterska och vilka som kan ga under beteckningen service och darfor flyttas fran
omvardnadspersonal till grupper av servicepersonal.

Maria visar statistik 6ver vilken servicepersonal som idag finns anstélld i verksamheten
samt vilka uppgifter de utfér. Nagra arbetar via AME, andra via olika stod genom
Arbetsformedlingen. Man tittar pd mojligheten att 6verta anstéllningen for dessa personer
for att starta upp en central servicepool men ekonomifragan ar inte 16st och arbetet har
inte kommit ldngre &n till idéer.

Arbetet i RAK-projektet gar nu vidare med Gunillagarden och hemtjansten i Junsele samt
med Solgardens SABO. Tider 4r bokade med enhetscheferna, traff med arbetslaget 4r
inbokad liksom med planerare och schemalidggare. Information ska ga ut till
skyddsombud och en enkit ska skickas ut.

De bilder som Maria visat kommer att skickas ut till ledaméterna i utskottet och en ny
uppfoljning gors under varen 2025.
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Souefteé PROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg
§ 77
Aterrapportering 6vriga méten
Beslut

Punkten utgar p4 grund av tidsbrist. Aterrapportering sker vid kommande sammantride
da langre tid avsitts i dagordningen till detta.
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Solleftea PROTOKOLL
Sammantradesdalum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for viard och omsorg
§ 78
Information: Kvinnojouren Amanda

Beslut
Kommunstyrelsens utskott f6r vard och omsorg tackar for informationen.

Arendebeskrivning

Monica Ivarsdotter, ordfoérande for Kvinnojouren, och Inger L6fqvist, engagerad medlem
1 Kvinnojouren, besoker utskottet och informerar om Kvinnojouren Amanda och vad den
nya lagen kring skyddat boende innebér for deras verksamhet.

Privata aktorer behover fran och med den 1 april 2024 tillstdnd for att yrkesmassigt fa
bedriva skyddat boende. For att fa tillstdnd krévs bland annat att aktdren har en anstélld
forestdndare med lamplig utbildning och arbetslivserfarenhet. Da Kvinnojouren Amanda
drivs helt ideellt har man inte de ekonomiska foérutsittningarna for att ha nagon anstalld.
De nya reglerna gor darfor att Kvinnojouren Amanda inte vet om man kan fortsidtta med
sin verksamhet. Detta har man haft mote med IFO om tidigare men valt att sedan avvakta
lite for att kunna stimma av med sitt riksférbund Unizon. Nu har man haft det métet och
efter traffen kéint att man vill fortsitta varfor kommunen aterigen kontaktas.

Just nu dr man fyra personer ur féreningen som helt ideellt delar pa jourverksamheten.
Man behover bli fler eftersom det 4r alldeles for tungsamt. Foreningen jobbar for fullt
med att rekrytera nya volontérer och har bland annat visat upp sig under hgstmarknaden
den 12 — 13 oktober. De som tar pa sig att arbeta far en kostnadsfri utbildning.

Annika Modéen, verksamhetschef IFO, berittar att de just nu kartldgger sina behov av
skyddat boende samt vilka vriga boenden som finns att tillgd. Hon beréttar att
Omskoldsvik och Sundsvall har sokt tillstdnd for sina skyddade boenden och att man har
ett samarbete med det skyddade boendet som finns i Jamtland. Man kan idag inte svara
Kvinnojouren Amanda pa vilken hjilp kommunen kan ge till dem d& man forst maste veta
vilket behov man har. Idag ger kommunen redan bidrag till hyra samt telefon- och
bredbandskostnader for Kvinnojouren Amanda.

Kvinnojouren Amanda berittar att man tidigare haft en anstilld men att man inte har det
langre. Arbetet blir tungt nér alla uppgifter bara kan fordelas inom styrelsen. Man har sokt
bidrag fran Lansstyrelsen for att kunna anstdlla men fick avslag dé det krévdes att man
maste ha en mer konkret plan och styrsystem.

Ett forslag pa 16sning som lyfts dr IOP, Idéburet offentligt partnerskap, vilket anvands i
Kramfors. Det innebir att kommunen har en anstélld som jobbar i och at den ideella
kvinnojouren. Men dven i Kramfors har man behovt ldgga ner det skyddade boendet da
den anstillda inte uppfyller de krav som finns for att f2 tillstdnd.
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Solleftea PROTOKOLL
Sammantradesdatum
kommun 2024-10-16
Namnd/styrelse
Kommunstyrelsens

Utskott for vard och omsorg

Kvinnojouren Amanda uppger att man jobbar for bittre samverkan med 6vriga
kvinnojourer och att man funderar pa att kunna utéka samarbetet med Kramfors dé de har
en heltidsanstalld.

Man trycker pa att regelandringarna tillkommit for att ta bort oseridsa aktorer men att de
tyvérr slar lite fel och dven bidrar till att seridsa och vilfungerande boenden nu maste
stdnga.

Kvinnojouren Amanda har ett behov av hjélp med kostnader for att anstilla en person
enligt de krav som stills i nya regelverket. Ovriga i foreningen jobbar ideellt.

Utskottet vill gdmna att jouren aterkommer med en plan for framtida arbete och utefter den
framfo6r vad kommunen kan hjilpa till med.

Protokoll UVO 2024-10-16 Sida 16 av 18
(Signerat, SHA-256 7B6F4F10BA427337F2579B09FESASESGEEB36F82483273575CEB57B759E756AC)



17 (17)

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-10-16

Namnd/styrelse

Kommunstyrelsens
Utskott for vard och omsorg

§79
Delgivning av handlingar

Beslut
Kommunstyrelsens utskott for vard och omsorg tackar for delgivningarna och ligger dem
till handlingarna.

Delgivning
Foljande handlingar delges utskottet

e Fortroenderad Solgarden 2024-09-12

e Fortroenderdd Gunillagarden 2024-08-27

e Fortroenderad Lissgarden 2024-09-09

e Fortroenderdd Nipudden 2024-09-05

e Nationell utvardering — vard och stod vid skadligt bruk och beroende
e KS2427642 — Synpunkt pa verksamheten
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