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Datum 2022-12-13 

 

Tid Kl. 08:30-10.10 

  

Plats C-salen, Kommunhuset Sollefteå 

 

Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 

 

Övriga   

närvarande Niklas Nordén, tillförordnad kommundirektör §§ 47-52 
 Anton Johansson, kanslichef §§ 47-52 

 Thomas Östlund, näringsliv § 47 

 Mikael Näsström, tillväxtchef § 47 

  

  

  

  

  

  
Underskrifter Protokollet undertecknas elektroniskt av 

  

 Sekreterare Anton Johansson §§ 47-52 

  

 Ordförande Birgitta Häggkvist (VI) §§ 47-52 

 

 Justerare Åsa Sjödén (S) §§ 47-52 

 

 

 

Bevis om justering 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagetts genom anslag på Sollefteå kommuns digitala 

anslagstavla, www.solleftea.se  
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  

Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 Varo Ers.    

   § §  

        

Ledamöter        

Johan Andersson (C) -       

Birgitta Häggkvist (VI)  X      Ordförande 

Marie Hansson (V) X       

Åsa Sjödén (S) X      Justerare 

John Åberg (S) X       

Ersättare        

Jörgen Åslund (VI) X       

Maria Wennberg (C) 
X X     

Tjg.ers. för Johan 
Andersson 

Kjell-Åke Sjöström (V) X       

Tommy Svensson (S) X       

Vakant (S) -       

 

 

Val av justerare 

Åsa Sjödén (S) utses till justerare. 
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§ 47 KS 10/2022 

 

Informationer 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott beslutar tacka för informationerna och lägga dessa till 

handlingarna. 

 

Ärendebeskrivning 

Utskottet ges följande informationer. 

 

Näringsliv 

Thomas Östlund, näringslivsutvecklare, informerar om ärendet projektet 

-Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten. 

 

Mikael Näsström, tillväxtchef 

Informerar om:  

• Förslag till beslut om medlemskap i Bizmaker kommer under våren 2023. 

• Detaljplanen för Hamreområdet är ute för samråd och kommunmedborgarna ges sex 

veckor att tycka till om planen. Detaljplanen ska fungera för alla sorter av industri. 

Förhoppningen är att den nya detaljplanen vinner laga kraft i juni 2023. 

• Arbetet med hotellet i Junsele pågår ständigt inom olika områden.  

• Det pågår ett arbete på nationell nivå gällande strukturen för vindkraftsersättning.  

• Bredbandsfrågan som lyftes vid kommunstyrelsen 6 december behöver diskuteras 

framöver, förslagsvis i Tillväxtgruppen. 
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§ 48 Dnr KS 12/2022 

 
Verksamhets- och ekonomisk uppföljning november 2022 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 

Kommunstyrelsen godkänna redovisningen av verksamhets- och ekonomisk uppföljning för 

perioden januari till november 2022.  

 

 
Ärendebeskrivning 

Sollefteå Kommun redovisar en positiv avvikelse mot budget på 32,4 mnkr.  

Omsorgsverksamheten visar på negativ avvikelse medan övriga verksamheter initialt visar 

ekonomi i balans eller positiva avvikelser. 

 

Finansnettot redovisar ett kraftigt underskott på grund av orolig marknad med sjunkande 

börs, detta motverkas av ökade skatter i form av slutavräkning för 2021 och en ny 

skatteprognos. Även positiv avvikelse på pensionskostnader till följd av en förlikning som 

nu nåtts mellan Regionen och Kommunen angående pensionskompensation för tidigare 

verksamhetsövergångar. 

 

Beslutsunderlag: 

Förvaltningsyttrande 2022-06-10, Mattias Axelsson, tillförordnad ekonomichef  

Verksamhetsuppföljning Sollefteå kommun november 2022 
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§ 49 Dnr KS 239/2022 

 

Svar på motion avseende ägartillskott Sollefteåforsen AB   

 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta att motionen anses för närvarande besvarad men slutligt 

ställningstagande tas i samband med årsbokslutet. 

 

 

Ärendebeskrivning 

I en motion inlämnad av John Åberg (S) föreslås att Kommunfullmäktige avsätter 10 mnkr 

i ett aktieägartillskott från resultatet 2022 till Sollefteåforsen AB för att bolaget ytterligare 

ska kunna utveckla och effektivisera verksamheten inom energiområdet. 

 

Motionären lyfter möjligheten kommunen nu har att tillskjuta mer pengar då prognosera för 

2022 visar på ett kraftigt överskott för Sollefteå kommun. 
 

Förvaltningens bedömning 

Utifrån den prognos som framställdes vid delåret pekar allt på ett mycket gott resultat för 

Sollefteå kommun 2022, men att det är en oerhört kärv ekonomisk situation de kommande 

två åren. Detta har inneburit att vi sett över möjligheten att inrätta en 

Resultatutjämningsreserv (RUR). 

 

Sedan motionären inkom med skrivelsen har budgetberedningen föreslagit riktlinjer för 

RUR och användning av medel från RUR som ska fastslås i Kommunfullmäktige. Sollefteå 

kommuns prognos på helåret är ett resultat på 65 mnkr vilket innebär en möjlighet att 

avsätta 50 mnkr till RUR. I de budgetplaneringar som varit inför 2023-2025 har hänsyn 

tagits till nuvarande prognos. Trotts denna höga avsättning ser vi ändå svårigheter att klara 

ett noll resultat, under främst 2024.   

 

En av orsakerna till 2022 års resultat, är en återbetalning från Regionen angående 

pensionskompensation för tidigare verksamhetsövergångar (15,9 mnkr). Skulle resultatet 

för kommunen bli betydligt högre än det som finns prognosticerat, är förslaget från 

förvaltningen att avsätta dessa medel till kapitalplaceringar pensionsmedel. Dessa medel är 

tänkta att nyttjas när pensionspuckeln nås för att mildra undanträngningseffekterna på övrig 

verksamhet. 

 

Från och med 2022 gör kommunen ett aktieägartillskott till Sollefteåforsen på 10 mnkr, 

årligen, till uppbyggnad av kapital för att klara de kommande investeringsbehoven. 
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Bolagets kassa är för närvarande på en hög nivå, vilket medför att inget behov finns för 

tillförsel.  

 

Ett ägartillskott är inte beroende av ett enskilt års resultat, utan påverkar endast 

balansräkningen givet att likviditet finns. För att göra ytterligare tillskott krävs att 

likviditeten för kommunen ligger på en hög nivå.  Som ovan nämnt bedöms de närmaste 

åren bjuda på kraftiga utmaningar och vi ser att kommunens likviditet kommer att sjunka  

snabbt. Därför bör denna frågeställning beaktas om några år när vi förhoppningsvis 

återhämtat oss från lågkonjunkturen.  
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§ 50 Dnr KS 213/2021 

 

Motion Solceller på kommunens fastigheter 
   

Beslutsärendet utgår.  
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§ 51 Dnr KS 338/2022 

 

Förfrågan om medfinansiering – projekt  
”Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten” 
   

Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 

Kommunstyrelsen besluta 

 

- att medfinansiera projektet ”Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten” med 

75 000 kronor + motsvarande 25 000 kronor i arbetstid.  

 

- att projektet medfinansieras via näringslivsenhetens budget för företagsklimat och 

näringslivsutveckling (id 81802, akt 522) och med tid från näringslivsenheten, 

under förutsättning att projektet beviljas. 

 

 

Ärendebeskrivning  

För att stärka och utveckla funktioner som kan dra nytta av pågående projekt, 

”Talangattraktion för kompetensförsörjning i Höga Kusten” finns en ambition att ta tillvara 

de lokala engagemang som finns idag.  

 

De flesta av dem är antingen lokala, initierade av Leader Höga Kusten eller branschnätverk. 

Men det saknas en gemensam och heltäckande infrastruktur för att attrahera och etablera ny 

kompetens och invånare till Höga Kusten. Ett sätt att skapa en sådan struktur är att utveckla 

en digital jobba & lev-lots samt ta fram ett koncept där bygder och andra ambassadörer för 

sin by och Höga Kusten kan bli Jobba & Lev-lotsar.  

 

Den digitala lotsen blir en utveckling av webbshopen på Jobba & Lev där det skapas en 

Höga Kusten-version. I utvecklingen av Höga Kusten-versionen är det tänkt att få in 

servicefunktioner från hogakusten.com och andra funktioner för att attrahera kompetens 

och invånare som föreningsliv och näringsliv angett behov av i till exempel projekt Jobba 

& Lev-landsbygd samt kommunernas gemensamma ERUF-projekt, Talangattraktion för 

kompetensförsörjning i Höga Kusten. 

 

Projektägare kommer att vara Destination jobb ekonomisk förening (org.nr. 769626-7348) 

en branschneutral förening som drivs av privata och offentliga arbetsgivare i Örnsköldsviks 

kommun med medfinansiering från Höga Kusten kommunerna (Örnsköldsvik, Kramfors, 

Sollefteå och Härnösand)  

 

Samarbeten i projektet kommer att ske med:  
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Höga Kusten Turism, Höga Kusten Destinationsutveckling, IUC, med Handelskammaren, 

Teknikföretagen, Höga Kusten industrigrupp och Öviks industrigrupp, High Coast 

International hub, landsbygdsutvecklare och föreningsliv i Höga Kusten-kommunerna samt 

andra berörda aktörer och projekt i området på tema bo, leva och verka.  
 

Syftet  

Projektet ska resultera i en digital jobba & lev-lots som ska kunna implementeras på 

hogakusten.com, jobbaochlev.se, bygdesidor och andra relevanta kanaler. Den digitala 

lotsen ska ge intressenten en bild av vilken livsstil man kan få i Höga Kusten och en direkt 

återkoppling från fysiska jobba och lev-lotsar. 

 

För att skapa koncept och struktur för digitala och fysiska jobba och lev-lotsen ska det 

genomföras minst en bygdepilot i varje kommun. Bygdepiloterna blir referensgrupp för 

digitala lotsen och får skapa en skräddarsydd process från intresse till call to action för att 

öka möjligheterna för inflyttning och kompetens till sin bygd och Höga Kusten.  

Målsättningen är att samarbetet mellan kommunerna tillsammans med plattformen på sikt 

ska leda till ökad sysselsättning, konkurrenskraft och tillväxt.  
 

Samråd  

Löpande dialoger har förts mellan kommunernas tillväxt- och näringslivsenheter, Höga 

Kusten Destinationsutveckling och Destination Jobb ek. förening vilket lett fram till denna 

projektansökan. 

 

Förvaltningens bedömning  

Tillväxt- och Näringslivsenheten ser ett stort behov av att attrahera människor till Höga 

Kusten för att säkerställa det kompetensförsörjningsbehov som finns och kommer att finnas 

framför allt i näringslivet men också i det offentliga. Behovet av en gemensam och 

heltäckande infrastruktur för att attrahera och etablera ny kompetens och invånare till Höga 

Kusten är nödvändigt för att lyckas. Ett sätt att skapa en sådan struktur är att utveckla en 

digital jobba & lev-lots samt ta fram ett koncept där bygder och andra ambassadörer för sin 

by och Höga Kusten kan bli jobba & lev-lotsar.  

 

Beslutsplanering  

- Kommunstyrelsen januari 2023 

 

Ekonomiska konsekvenser och förslag på finansiering  

Beslutet får konsekvens på näringslivsenhetens budget i aktiviteten Landsbygdsutveckling. 

Finansieras via näringslivsenhetens budget för företagsklimat och näringslivsutveckling (id 

81802, akt 522) och med tid från näringslivsenheten, under förutsättning att projektet 

beviljas.  

De positiva effekterna av projektet kommer att stärka möjligheterna att attrahera kompetens 

genom värdeskapande insatser och därigenom positivt skapa förutsättningar för befintliga 
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företag att utvecklas och växa, säkerställa kompetensbehov vid nya etableringar, inspirera 

till nya företag och stärka konkurrenskraften vilket kommer att leda till fler arbetstillfällen. 

Det ger i förlängningen en positiv effekt på kommunens skatteintäkter.  

 

Beslutsunderlag  

Intresseanmälan för projektstöd till Leader Höga Kusten  

Utkast till projektansökan till Jordbruksverket, Din personliga Jobba & Lev-lots till Höga 

Kusten  
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§ 52 Dnr KS 354/2022 

 
Firmatecknare 2023 
 
Beslut 
Allmänna utskottet föreslår  

Kommunstyrelsen besluta  

 

1 Avtal, handlingar, EU-projekt och skrivelser som beslutats av kommunstyrelsen     

undertecknas två i förening varav en tjänsteman och en förtroendevald av: 

 - Kommunstyrelsens ordförande  

 - Kommunstyrelsens vice ordförande 

 - tf Kommundirektör Niklas Nordén 

- tf Ekonomichef Mattias Axelsson 

  

2 tf Kommundirektör Niklas Nordén undertecknar övriga handlingar såsom avtal, låne- 

och borgenshandlingar där krav om firmateckning finns. Vid dennes frånvaro 

undertecknar tf ekonomichef Mattias Axelsson 

 

3  Övriga avtal tecknas i enlighet med delegationsordning 

 

4 Firmateckningsrätt för kommunens bank- och plusgirokonton tecknas två i förening av: 

 - Chef Redovisning, redovisningsenheten Cristina Waaranperä 

 - tf Ekonomichef Mattias Axelsson 

 - Ekonomiassistent, redovisningsenheten kassa Rolf Johansson 

 - Ekonomikonsult kundreskontra, redovisningsenheten Izabela Bazan 

 - Controller, redovisningsenheten Jeyachandran Ratnasabapathy 

 - Redovisningsekonom, redovisningsenheten Mikael Andersson 

 - Administratör, redovisningsenheten Josefine Nordén 

 - Avgiftshandläggare, redovisningsenheten Edvin Jonsson 

 - Avgiftshandläggare, redovisningsenheten Markus Isaksson 

 - Ekonom, ekonomistyrning Marie Strandlund 

 - Ekonom, ekonomistyrning Maria Ragnarsson 

   

 

Ärendebeskrivning/sammanfattning 

Kommunstyrelsen utser varje år firmatecknare och personer med teckningsrätt för 

kommunens bank- och plusgirokonton. I samband med KS den 10/1-2023 tas slutligt beslut 

med valda politiska företrädare varvid dessas namn infogas i beslutet. 
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Datum 2022-12-13 


 


Tid Kl. 08:30-10.10 


  


Plats C-salen, Kommunhuset Sollefteå 


 


Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 


 


Övriga   


närvarande Niklas Nordén, tillförordnad kommundirektör §§ 47-52 
 Anton Johansson, kanslichef §§ 47-52 


 Thomas Östlund, näringsliv § 47 


 Mikael Näsström, tillväxtchef § 47 


  


  


  


  


  


  
Underskrifter Protokollet undertecknas elektroniskt av 


  


 Sekreterare Anton Johansson §§ 47-52 


  


 Ordförande Birgitta Häggkvist (VI) §§ 47-52 


 


 Justerare Åsa Sjödén (S) §§ 47-52 


 


 


 


Bevis om justering 


Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagetts genom anslag på Sollefteå kommuns digitala 


anslagstavla, www.solleftea.se  


  







 
    


Nämnd/styrelse 


Kommunstyrelsens  


 


PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 


2022-12-13 


 
 


Sida 


allmänna utskott   


 


Justerarnas signatur 
 
 


Utdragsbestyrkande 


 


2 (12) 


Närvaro- och tjänstgöringslista 
  


Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 Varo Ers.    


   § §  


        


Ledamöter        


Johan Andersson (C) -       


Birgitta Häggkvist (VI)  X      Ordförande 


Marie Hansson (V) X       


Åsa Sjödén (S) X      Justerare 


John Åberg (S) X       


Ersättare        


Jörgen Åslund (VI) X       


Maria Wennberg (C) 
X X     


Tjg.ers. för Johan 
Andersson 


Kjell-Åke Sjöström (V) X       


Tommy Svensson (S) X       


Vakant (S) -       


 


 


Val av justerare 


Åsa Sjödén (S) utses till justerare. 
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§ 47 KS 10/2022 


 


Informationer 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott beslutar tacka för informationerna och lägga dessa till 


handlingarna. 


 


Ärendebeskrivning 


Utskottet ges följande informationer. 


 


Näringsliv 


Thomas Östlund, näringslivsutvecklare, informerar om ärendet projektet 


-Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten. 


 


Mikael Näsström, tillväxtchef 


Informerar om:  


• Förslag till beslut om medlemskap i Bizmaker kommer under våren 2023. 


• Detaljplanen för Hamreområdet är ute för samråd och kommunmedborgarna ges sex 


veckor att tycka till om planen. Detaljplanen ska fungera för alla sorter av industri. 


Förhoppningen är att den nya detaljplanen vinner laga kraft i juni 2023. 


• Arbetet med hotellet i Junsele pågår ständigt inom olika områden.  


• Det pågår ett arbete på nationell nivå gällande strukturen för vindkraftsersättning.  


• Bredbandsfrågan som lyftes vid kommunstyrelsen 6 december behöver diskuteras 


framöver, förslagsvis i Tillväxtgruppen. 
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§ 48 Dnr KS 12/2022 


 
Verksamhets- och ekonomisk uppföljning november 2022 
 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 


Kommunstyrelsen godkänna redovisningen av verksamhets- och ekonomisk uppföljning för 


perioden januari till november 2022.  


 


 
Ärendebeskrivning 


Sollefteå Kommun redovisar en positiv avvikelse mot budget på 32,4 mnkr.  


Omsorgsverksamheten visar på negativ avvikelse medan övriga verksamheter initialt visar 


ekonomi i balans eller positiva avvikelser. 


 


Finansnettot redovisar ett kraftigt underskott på grund av orolig marknad med sjunkande 


börs, detta motverkas av ökade skatter i form av slutavräkning för 2021 och en ny 


skatteprognos. Även positiv avvikelse på pensionskostnader till följd av en förlikning som 


nu nåtts mellan Regionen och Kommunen angående pensionskompensation för tidigare 


verksamhetsövergångar. 


 


Beslutsunderlag: 


Förvaltningsyttrande 2022-06-10, Mattias Axelsson, tillförordnad ekonomichef  


Verksamhetsuppföljning Sollefteå kommun november 2022 
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§ 49 Dnr KS 239/2022 


 


Svar på motion avseende ägartillskott Sollefteåforsen AB   


 
Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta att motionen anses för närvarande besvarad men slutligt 


ställningstagande tas i samband med årsbokslutet. 


 


 


Ärendebeskrivning 


I en motion inlämnad av John Åberg (S) föreslås att Kommunfullmäktige avsätter 10 mnkr 


i ett aktieägartillskott från resultatet 2022 till Sollefteåforsen AB för att bolaget ytterligare 


ska kunna utveckla och effektivisera verksamheten inom energiområdet. 


 


Motionären lyfter möjligheten kommunen nu har att tillskjuta mer pengar då prognosera för 


2022 visar på ett kraftigt överskott för Sollefteå kommun. 
 


Förvaltningens bedömning 


Utifrån den prognos som framställdes vid delåret pekar allt på ett mycket gott resultat för 


Sollefteå kommun 2022, men att det är en oerhört kärv ekonomisk situation de kommande 


två åren. Detta har inneburit att vi sett över möjligheten att inrätta en 


Resultatutjämningsreserv (RUR). 


 


Sedan motionären inkom med skrivelsen har budgetberedningen föreslagit riktlinjer för 


RUR och användning av medel från RUR som ska fastslås i Kommunfullmäktige. Sollefteå 


kommuns prognos på helåret är ett resultat på 65 mnkr vilket innebär en möjlighet att 


avsätta 50 mnkr till RUR. I de budgetplaneringar som varit inför 2023-2025 har hänsyn 


tagits till nuvarande prognos. Trotts denna höga avsättning ser vi ändå svårigheter att klara 


ett noll resultat, under främst 2024.   


 


En av orsakerna till 2022 års resultat, är en återbetalning från Regionen angående 


pensionskompensation för tidigare verksamhetsövergångar (15,9 mnkr). Skulle resultatet 


för kommunen bli betydligt högre än det som finns prognosticerat, är förslaget från 


förvaltningen att avsätta dessa medel till kapitalplaceringar pensionsmedel. Dessa medel är 


tänkta att nyttjas när pensionspuckeln nås för att mildra undanträngningseffekterna på övrig 


verksamhet. 


 


Från och med 2022 gör kommunen ett aktieägartillskott till Sollefteåforsen på 10 mnkr, 


årligen, till uppbyggnad av kapital för att klara de kommande investeringsbehoven. 
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Bolagets kassa är för närvarande på en hög nivå, vilket medför att inget behov finns för 


tillförsel.  


 


Ett ägartillskott är inte beroende av ett enskilt års resultat, utan påverkar endast 


balansräkningen givet att likviditet finns. För att göra ytterligare tillskott krävs att 


likviditeten för kommunen ligger på en hög nivå.  Som ovan nämnt bedöms de närmaste 


åren bjuda på kraftiga utmaningar och vi ser att kommunens likviditet kommer att sjunka  


snabbt. Därför bör denna frågeställning beaktas om några år när vi förhoppningsvis 


återhämtat oss från lågkonjunkturen.  
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§ 50 Dnr KS 213/2021 


 


Motion Solceller på kommunens fastigheter 
   


Beslutsärendet utgår.  
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§ 51 Dnr KS 338/2022 


 


Förfrågan om medfinansiering – projekt  
”Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten” 
   


Beslut 
Kommunstyrelsens allmänna utskott föreslår 


Kommunstyrelsen besluta 


 


- att medfinansiera projektet ”Din personliga Jobba & Lev-lots i Höga Kusten” med 


75 000 kronor + motsvarande 25 000 kronor i arbetstid.  


 


- att projektet medfinansieras via näringslivsenhetens budget för företagsklimat och 


näringslivsutveckling (id 81802, akt 522) och med tid från näringslivsenheten, 


under förutsättning att projektet beviljas. 


 


 


Ärendebeskrivning  


För att stärka och utveckla funktioner som kan dra nytta av pågående projekt, 


”Talangattraktion för kompetensförsörjning i Höga Kusten” finns en ambition att ta tillvara 


de lokala engagemang som finns idag.  


 


De flesta av dem är antingen lokala, initierade av Leader Höga Kusten eller branschnätverk. 


Men det saknas en gemensam och heltäckande infrastruktur för att attrahera och etablera ny 


kompetens och invånare till Höga Kusten. Ett sätt att skapa en sådan struktur är att utveckla 


en digital jobba & lev-lots samt ta fram ett koncept där bygder och andra ambassadörer för 


sin by och Höga Kusten kan bli Jobba & Lev-lotsar.  


 


Den digitala lotsen blir en utveckling av webbshopen på Jobba & Lev där det skapas en 


Höga Kusten-version. I utvecklingen av Höga Kusten-versionen är det tänkt att få in 


servicefunktioner från hogakusten.com och andra funktioner för att attrahera kompetens 


och invånare som föreningsliv och näringsliv angett behov av i till exempel projekt Jobba 


& Lev-landsbygd samt kommunernas gemensamma ERUF-projekt, Talangattraktion för 


kompetensförsörjning i Höga Kusten. 


 


Projektägare kommer att vara Destination jobb ekonomisk förening (org.nr. 769626-7348) 


en branschneutral förening som drivs av privata och offentliga arbetsgivare i Örnsköldsviks 


kommun med medfinansiering från Höga Kusten kommunerna (Örnsköldsvik, Kramfors, 


Sollefteå och Härnösand)  


 


Samarbeten i projektet kommer att ske med:  
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Höga Kusten Turism, Höga Kusten Destinationsutveckling, IUC, med Handelskammaren, 


Teknikföretagen, Höga Kusten industrigrupp och Öviks industrigrupp, High Coast 


International hub, landsbygdsutvecklare och föreningsliv i Höga Kusten-kommunerna samt 


andra berörda aktörer och projekt i området på tema bo, leva och verka.  
 


Syftet  


Projektet ska resultera i en digital jobba & lev-lots som ska kunna implementeras på 


hogakusten.com, jobbaochlev.se, bygdesidor och andra relevanta kanaler. Den digitala 


lotsen ska ge intressenten en bild av vilken livsstil man kan få i Höga Kusten och en direkt 


återkoppling från fysiska jobba och lev-lotsar. 


 


För att skapa koncept och struktur för digitala och fysiska jobba och lev-lotsen ska det 


genomföras minst en bygdepilot i varje kommun. Bygdepiloterna blir referensgrupp för 


digitala lotsen och får skapa en skräddarsydd process från intresse till call to action för att 


öka möjligheterna för inflyttning och kompetens till sin bygd och Höga Kusten.  


Målsättningen är att samarbetet mellan kommunerna tillsammans med plattformen på sikt 


ska leda till ökad sysselsättning, konkurrenskraft och tillväxt.  
 


Samråd  


Löpande dialoger har förts mellan kommunernas tillväxt- och näringslivsenheter, Höga 


Kusten Destinationsutveckling och Destination Jobb ek. förening vilket lett fram till denna 


projektansökan. 


 


Förvaltningens bedömning  


Tillväxt- och Näringslivsenheten ser ett stort behov av att attrahera människor till Höga 


Kusten för att säkerställa det kompetensförsörjningsbehov som finns och kommer att finnas 


framför allt i näringslivet men också i det offentliga. Behovet av en gemensam och 


heltäckande infrastruktur för att attrahera och etablera ny kompetens och invånare till Höga 


Kusten är nödvändigt för att lyckas. Ett sätt att skapa en sådan struktur är att utveckla en 


digital jobba & lev-lots samt ta fram ett koncept där bygder och andra ambassadörer för sin 


by och Höga Kusten kan bli jobba & lev-lotsar.  


 


Beslutsplanering  


- Kommunstyrelsen januari 2023 


 


Ekonomiska konsekvenser och förslag på finansiering  


Beslutet får konsekvens på näringslivsenhetens budget i aktiviteten Landsbygdsutveckling. 


Finansieras via näringslivsenhetens budget för företagsklimat och näringslivsutveckling (id 


81802, akt 522) och med tid från näringslivsenheten, under förutsättning att projektet 


beviljas.  


De positiva effekterna av projektet kommer att stärka möjligheterna att attrahera kompetens 


genom värdeskapande insatser och därigenom positivt skapa förutsättningar för befintliga 
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företag att utvecklas och växa, säkerställa kompetensbehov vid nya etableringar, inspirera 


till nya företag och stärka konkurrenskraften vilket kommer att leda till fler arbetstillfällen. 


Det ger i förlängningen en positiv effekt på kommunens skatteintäkter.  


 


Beslutsunderlag  


Intresseanmälan för projektstöd till Leader Höga Kusten  


Utkast till projektansökan till Jordbruksverket, Din personliga Jobba & Lev-lots till Höga 


Kusten  


  







 
    


Nämnd/styrelse 


Kommunstyrelsens  


 


PROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 


2022-12-13 


 
 


Sida 


allmänna utskott   


 


Justerarnas signatur 
 
 


Utdragsbestyrkande 


 


12 (12) 


§ 52 Dnr KS 354/2022 


 
Firmatecknare 2023 
 
Beslut 
Allmänna utskottet föreslår  


Kommunstyrelsen besluta  


 


1 Avtal, handlingar, EU-projekt och skrivelser som beslutats av kommunstyrelsen     


undertecknas två i förening varav en tjänsteman och en förtroendevald av: 


 - Kommunstyrelsens ordförande  


 - Kommunstyrelsens vice ordförande 


 - tf Kommundirektör Niklas Nordén 


- tf Ekonomichef Mattias Axelsson 


  


2 tf Kommundirektör Niklas Nordén undertecknar övriga handlingar såsom avtal, låne- 


och borgenshandlingar där krav om firmateckning finns. Vid dennes frånvaro 


undertecknar tf ekonomichef Mattias Axelsson 


 


3  Övriga avtal tecknas i enlighet med delegationsordning 


 


4 Firmateckningsrätt för kommunens bank- och plusgirokonton tecknas två i förening av: 


 - Chef Redovisning, redovisningsenheten Cristina Waaranperä 


 - tf Ekonomichef Mattias Axelsson 


 - Ekonomiassistent, redovisningsenheten kassa Rolf Johansson 


 - Ekonomikonsult kundreskontra, redovisningsenheten Izabela Bazan 


 - Controller, redovisningsenheten Jeyachandran Ratnasabapathy 


 - Redovisningsekonom, redovisningsenheten Mikael Andersson 


 - Administratör, redovisningsenheten Josefine Nordén 


 - Avgiftshandläggare, redovisningsenheten Edvin Jonsson 


 - Avgiftshandläggare, redovisningsenheten Markus Isaksson 


 - Ekonom, ekonomistyrning Marie Strandlund 


 - Ekonom, ekonomistyrning Maria Ragnarsson 


   


 


Ärendebeskrivning/sammanfattning 


Kommunstyrelsen utser varje år firmatecknare och personer med teckningsrätt för 


kommunens bank- och plusgirokonton. I samband med KS den 10/1-2023 tas slutligt beslut 


med valda politiska företrädare varvid dessas namn infogas i beslutet. 


 





