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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  

Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 Varo Ers.    

   § §  

        

Ledamöter        

Johan Andersson (C) X      Ordförande 

Birgitta Häggkvist (VI)  X       

Marie Hansson (V) -       

Åsa Sjödén (S) X      Justerare 

John Åberg (S) X       

Ersättare        

Jörgen Åslund (VI) X       

Maria Wennberg (C) X       

Kjell-Åke Sjöström (V) X X      

Tommy Svensson (S) X       

Linnea Stenklyft (S) -       

 

 

Val av justerare 

Åsa Sjödén (S) utses till justerare. 
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§ 19 Dnr KS 10/2022 

 

Informationer 
Beslut 
 

Allmänna utskottet beslutar 

 

tacka för informationen. 

 

Ärendebeskrivning 

Utskottet ges följande informationer. 

 

Information - Näringsliv 

Mikael Näsström, Thomas Östlund, Jan Röhlander   

Informerar om: 

Ett tredje besök från SONO-group i Junsele slutet av förra veckan och verksamheten 

fortsätter arbeta för en etablering, bolaget äger processen. 

 

 

Information – lönekartläggning 2021 

Lars-Olov Wengelin, förhandlingschef  

Informerar om: 

Lönekartläggning 2021, där syftet varit att se till att arbetsplatsens löner är jämställda. 

Beskriver vidare genomförandet av kartläggningen och faktorer som påverkar och 

viktningen mellan faktorerna. 

 

Det finns förslag på aktiva åtgärder med att förbättra styrdokument och lönebild för ett 

antal grupper som behöver ses över. Utvecklingsområden är: organisationstillhörighet 

påverkar lönesättning, historisk lön, tillämpning av kommunals avtal som reglerar lön, små 

grupper och specialkompetens. 

 

Slutsatser är att det finns behov av att, för att säkerställa en jämställd lönesättning, öka 

chefernas kunskaper kring sitt ansvar att följa kommunens riktlinjer vid ny lönesättning, 

och de lönestrukturer som är lämpliga. Detta för att säkerställa att inte löneglidning uppstår, 

och för att säkerställa en jämställd lönesättning. 
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§ 20 Dnr KS 12/2022 

 
Verksamhets- och ekonomisk uppföljning mars 2022 
Beslut 
 

Allmänna utskottet föreslår  

Kommunstyrelsen besluta 

 

godkänna redovisningen av verksamhets- och ekonomisk uppföljning för perioden januari 

till mars 2022. 

 
Ärendebeskrivning 

Sollefteå Kommun redovisar en positiv avvikelse mot budget på 25,3 mnkr.  

Omsorgsverksamheten visar på negativ avvikelse medan övriga verksamheter initialt visar 

ekonomi i balans eller positiva avvikelser. 

 

Finansnettot redovisar ett kraftigt underskott på grund av orolig marknad med sjunkande 

börs, detta motverkas av ökade skatter i form av slutavräkning för 2021 och en ny 

skatteprognos. Även positiv avvikelse på pensionskostnader till följd av en förlikning som 

nu nåtts mellan Regionen och Kommunen angående pensionskompensation för tidigare 

verksamhetsövergångar. 

 

Beslutsunderlag: 

Förvaltningsyttrande 2022- 

Månadsuppföljning januari-mars 2022 
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§ 21 Dnr KS 117/2022 

 

Fastighetsreglering av del av Sollefteå Sollefteå-Rödsta 10:75 till 
Sollefteå Fölet 1 
Beslut 
 

Allmänna utskottet beslutar 

 

att uppdra till förvaltningen att sälja området till ägaren av Sollefteå Fölet 1, Jesper 

Strömqvist och upprätta nödvändiga handlingar. 

 

att köpeskillingen skall vara 178 800 kronor. 

 

Ärendebeskrivning 

Jesper Strömqvist, ägare till fastigheten Sollefteå Fölet 1 har framfört önskemål om att 

förvärva ett område omfattande ca 2980 m2 av kommunens fastighet Sollefteå Sollefteå-

Rödsta 10:75 som gränsar till fastigheten Sollefteå Fölet 1, se bilaga 1. Sollefteå Sollefteå-

Rödsta 10:75 är en fastighet som ingår i den kommunägda skogen. Området utgörs av 

förslyad öppen mark 

 

Försäljningen sker för att utöka bostadsfastigheten Sollefteå Fölet 1. Marköverföringen 

försvårar inte områdets ändmålsenliga användning, föranleder inte olämplig bebyggelse 

eller motverkar lämplig planläggning av området. 

 

Både avstående och mottagande fastighet omfattas av detaljplan. Jesper Strömqvist söker 

planbesked, samråd med miljö och byggenheten har skett och de är positiva till denna 

detaljplaneändring. Idag är området planlagt som parkmark men om detaljplaneändringen 

går igenom kommer området planläggas som bostadsmark. Jesper Strömqvist står för 

kostnaden för detaljplaneändringen 

 

Fastighetsbildningen berör inte strandskyddat område. 

 

Efter marköverföringen är såväl avstående som mottagande fastighet fortsatt varaktigt 

lämpliga för sina respektive ändamål. 

 

Enligt den utredning av tomtmarkspriser som finns för Sollefteå kommun betingar mark 

som skall komma att utgöra tillskott till småhustomter inom Sollefteå tätort ett värde av 60-

80 kr/m2. Då detta område är delvis förslyad öppen mark föreslås att Jesper Strömqvist får 

förvärva området till ett pris av 60 kr/m2. Den totala köpeskillingen kommer då uppgå till 

178 800 kronor.  
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Förvaltningens bedömning 

Förvaltningen anser att det är lämpligt att sälja detta markområde till Jesper Strömqvist för 

en köpeskilling av 178 800 kronor. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2022-03-25 Daniel Ågren, skogsförvaltare 

Bilaga 1. Karta över området 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skickas till 

Daniel Ågren, skogsförvaltare 

Åke Gullersbo, verksamhetschef Tekniska enheten  
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§ 22 Dnr KS 132/2022 

 

Fastställande av kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren 
Sollefteå kommun 2022-2025  
Beslut 
 

Allmänna utskottet föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta 

 

att fastställa kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren Sollefteå kommun 2022-2025. 

 

 

Ärendebeskrivning 

HR-funktionen har tagit fram en övergripande kompetensförsörjningsstrategi för Sollefteå 

kommun som arbetsgivare. Målet är att Sollefteå kommun ska attrahera, behålla och 

utveckla den kompetens som kommunens verksamheter behöver för att klara sitt uppdrag. 

Genom att ta tillvara och utveckla den kompetens som finns, samt att verka för ett inflöde 

av rätt kompetens, kan kompetensförsörjningen tryggas.  

 

Varje verksamhet ska ha en egen kompetensförsörjningsplan. Sollefteå kommuns 

strategiska kompetensförsörjningsplan kompletterar dessa genom att utmana, lyfta, driva 

och ta fram strategier inom kompetensförsörjning för hela Sollefteå kommun. Den 

strategiska planen för kompetensförsörjning är styrande för de olika verksamheterna. I de 

verksamhetsspecifika planerna beskrivs mer exakt vilken kompetens som medarbetare har. 

Dessa planer har även som mål att mer ingående och grundläggande kartlägga vilka 

kompetenser som finns och till det koppla eventuella kompetensbrister, både de som finns i 

nuläget och som påverkar de olika verksamheterna men även de som kommer att påverka 

verksamheterna framåt. För att stödja verksamheterna i arbetet med 

kompetensförsörjningsplanerna har HR-funktionen tagit fram ett metodstöd för att 

underlätta arbetet och skapa en samsyn om vad planerna ska innehålla. 

 

Förvaltningens bedömning 

Kommunstyrelseförvaltningen bedömer att kompetensförsörjningsstrategin för 

arbetsgivaren Sollefteå kommun fyller en viktig roll i det långsiktiga strategiska arbetet 

med kompetensförsörjning.Information är lämnad till arbetstagarorganisationerna i Centrala 

samverkansgruppen i mars månad. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2022-04-05, Karin Jacobsson 

Förslag Kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren Sollefteå kommun 2022-2025 
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§ 23 Dnr KS 339/2021 

 
Ansvarsfrihet 2021 - Kommunalförbundet 
Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrland 
Beslut 
 

Allmänna utskottet föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta 

 

att förbundets direktion och dess enskilda medlemmar beviljas ansvarsfrihet för 

verksamhetsåret 2021. 

 

 

Ärendebeskrivning/sammanfattning 
Revisorerna bedömer att verksamheten inte har bedrivits på ett fullt ut ändamålsenligt sätt 

eftersom inget av förbundets mål har uppnåtts. Revisorerna bedömer även att verksamheten inte 

fullt ut har bedrivits på ett från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt. Ekonomin och 

möjligheterna att nå målen har samtidigt i stor utsträckning påverkats av covid-19. 

 

Revisorerna bedömer att räkenskaperna i allt väsentligt är rättvisande. 

 

Revisorerna bedömer att den interna kontrollen i huvudsak har varit tillräcklig.  

 

Revisorerna bedömer sammantaget att resultatet enligt årsredovisningen inte är förenligt med 

de finansiella mål och verksamhetsmål som direktionen har uppställt.  

 

Revisorerna tillstyrker att respektive fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för direktionen samt 

de enskilda medlemmarna i densamma. 

 

Fråga om ansvarsfrihet prövas av varje medlemskommun i kommunalförbundet. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2022-04-04 Niklas Nordén, tillförordnad kommundirektör  

Översiktlig granskning av delårsrapport Kollektivtrafikmyndigheten 2021-08-31 

Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrland - revisorernas bedömning av delårsrapport 

2021-08-31 

Beslutsexpediering förbundsdirektionen § 29 - Årsredovisning 2021 

Kollektivtrafikmyndigheten Västernorrland 
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§ 24 Dnr KS 131/2022 

 

Tillägg reglemente kommunstyrelsen 2023–2026 - Insynsplatser 
till kommunstyrelsen 
Beslut 
 

Allmänna utskottet föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta    

 

att anta förslag till införande av Insynsplatser till kommunstyrelsen inför mandatperiod 

2023 – 2026 samt definitionen av insynsplaster: 

 

Insynsplats i kommunstyrelsen ska erbjudas en representant per parti för partier som inte 

av egen kraft erhåller plats som ledamot eller ersättare i kommunstyrelsen. Representant 

ska vara invald i kommunfullmäktige. Parti som ingår i en valteknisk samverkan, har inte 

har rätt till insynplats om någon av samverkanspartierna har plats som ledamot eller 

ersättare i kommunstyrelsen. 

Partier med rätt till insynsplats har rätt att utse ersättare till den ordinarie som har 

insynplatsen. Ersättaren har inte rätt att närvara när den ordinarie representanten för 

insynsplatsen är närvarande. 

Insynsplats innebär närvarorätt och yttranderätt, men inte rätt att deltaga i beslutet. I 

övrigt lyder insynsplatserna under samma regelverk, inklusive jäv m.m., som för övriga 

ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen. 

 

 

Ärendebeskrivning 

I syfte att öka och förbättra demokratin ur det kommunalpolitiska perspektivet för de partier 

som inte blir representerad i kommunstyrelsen men som är representerade i 

kommunfullmäktige kan insynsplatser till kommunstyrelsen vara ett tillvägagångsätt. 

Att få insikt i ärenden och dess handläggning med bakgrund, information och de argument 

som framförts innan ärendet når kommunfullmäktige för beslut bidrar till förbättrad 

demokratiprocess. 

 

Kommunallagen 4 kap 28 § anger att Fullmäktige får besluta att en förtroendevald som inte 

är ledamot eller ersättare i en viss nämnd ska få närvara vid nämndens sammanträde och 

delta i överläggningar men inte i besluten. Beslutet får även innefatta att den 

förtroendevalde ska ha rätt att få sin mening antecknad i protokollet. Närvarorätten, som 

oftast kallas insynsplats, kan bara ges till förtroendevald som är representerad i 

fullmäktigeförsamlingen. 
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Kommunerna som har infört insynsplatser till kommunstyrelsen har lite olika 

förutsättningar för insynsplatsen, de flest har representant med ersättare där ersättaren inte 

deltar om ordinarie representant är närvarande. De flesta insynsplatser innehåller 

yttranderätt och rätt att få sin mening antecknad i protokollet men inte rätt att deltaga i 

besluten. Det finns kommuner som har insynsplats endast som lyssnarplats, det vill säga 

inte yttrande rätt eller rätt att lägga förslag eller få protokollsanteckningar. 

 

Det skiljer sig också vid deltagande vid myndighetsutövning och sekretessärenden. 

Vid de flesta kommunerna som infört insynsplatser och som går att hitta gäller arvode och 

ersättning för förlorad arbetsinkomst (lika som för övriga förtroendevalda) som utgår till en 

närvarande representant per parti som inte har någon ordinarie ledamot i kommunstyrelsen 

men som finns representerat i kommunfullmäktige.” 

 

Förvaltningens bedömning 

Att införa insynsplatser åt de mindre partierna som saknar representation i 

kommunstyrelsen är inget ovanligt och ej heller kontroversiellt, det förekommer i flera 

kommuner. 

 

Förslag till beslut på mötet  

John Åberg (S) yrkar på följande ändring:  

 

Insynsplats i kommunstyrelsen ska erbjudas en representant per parti för partier som inte 

av egen kraft erhåller plats som ledamot eller ersättare i kommunstyrelsen. Representant 

ska vara invald i kommunfullmäktige. Parti som ingår i en valteknisk samverkan, har inte 

har rätt till insynplats om någon av samverkanspartierna har plats som ledamot eller 

ersättare i kommunstyrelsen. 

Partier med rätt till insynsplats har rätt att utse ersättare till den ordinarie som har 

insynplatsen. Ersättaren har inte rätt att närvara när den ordinarie representanten för 

insynsplatsen är närvarande. 

Insynsplats innebär närvarorätt och yttranderätt, men inte rätt att deltaga i beslutet. I 

övrigt lyder insynsplatserna under samma regelverk, inklusive jäv m.m., som för övriga 

ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen. 

 

Birgitta Häggkvist (VI) och Johan Andersson (C) yrkar bifall till John Åbergs (S) 

ändringsyrkande. 

 

Beslutsgång 

Ordförande Johan Andersson (C) frågar om allmänna utskottet beslutar enligt 

förvaltningens förslag till beslut med tillägg av John Åberg (S). Finner så. 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2022-04-04, Lars-Olov Wengelin, förhandlingschef    
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§ 25 Dnr KS 401/2021 

 

Arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar  

2023 – 2026 
Beslut  
 
Allmänna utskottet föreslår 

Kommunstyrelsen föreslå 

Kommunfullmäktige besluta 

 

anta arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar 2023 – 2026 enligt 

förvaltningens förslag. 

 

att arbetsordningen börjar gälla från och med 17 oktober 2022 i samband med att nya 

ledamöter tillträder i kommunfullmäktige. 

 

Ärendebeskrivning 

Arvodeskommittén har tagit fram förslag på arbetsbeskrivning för kommunfullmäktiges 

ordförande. Enligt allmänna utskottets förslag ska beskrivningen föras in i lämpligt 

dokument. Eftersom arbetsbeskrivning endast tagits fram för kommunfullmäktiges 

ordförande är förvaltningens förslag att det läggs till i kommunfullmäktiges arbetsordning 

för nästa mandatperiod.  

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsyttrande 2022-04-12, Anton Johansson 

Förslag arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar 2023 – 2026  
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Datum 2022-04-12 


 


Tid Kl. 08:30-11.00 


 


Plats Digitalt 


 


Beslutande Enligt närvaro- och tjänstgöringslista 


 


Övriga   


närvarande Anton Johansson, sekreterare, §§ 19-25 


 Lars-Olov Wengelin, förhandlingschef, §§ 19-25 


 Niklas Nordén, tillförordnad kommundirektör §§ 19-25 
 Mikael Näsström, näringsliv, § 19 


 Thomas Östlund, näringsliv § 19 


 Raymond Clancy, sverigedemokraterna, §§ 24-25 


 Lena Asplund, moderaterna, §§ 24-25 


  


  


  
Underskrifter Sekreterare  .....................................................................    


  Anton Johansson §§ 19-25 


 


 Ordförande  .....................................................................   


  Johan Andersson (C) §§ 19-25 


 


 Justerare  .....................................................................  


  Åsa Sjödén (S) §§ 19-25 


 


 


Bevis om justering 
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Anslaget sätts upp 2022- tas ner 2022- 
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Underskrift   .................................................................. / 
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Närvaro- och tjänstgöringslista 
  


Namn När- Tjg. Reservation Jäv Anteckningar 
 Varo Ers.    


   § §  


        


Ledamöter        


Johan Andersson (C) X      Ordförande 


Birgitta Häggkvist (VI)  X       


Marie Hansson (V) -       


Åsa Sjödén (S) X      Justerare 


John Åberg (S) X       


Ersättare        


Jörgen Åslund (VI) X       


Maria Wennberg (C) X       


Kjell-Åke Sjöström (V) X X      


Tommy Svensson (S) X       


Linnea Stenklyft (S) -       


 


 


Val av justerare 


Åsa Sjödén (S) utses till justerare. 
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§ 19 Dnr KS 10/2022 


 


Informationer 
Beslut 
 


Allmänna utskottet beslutar 


 


tacka för informationen. 


 


Ärendebeskrivning 


Utskottet ges följande informationer. 


 


Information - Näringsliv 


Mikael Näsström, Thomas Östlund, Jan Röhlander   


Informerar om: 


Ett tredje besök från SONO-group i Junsele slutet av förra veckan och verksamheten 


fortsätter arbeta för en etablering, bolaget äger processen. 


 


 


Information – lönekartläggning 2021 


Lars-Olov Wengelin, förhandlingschef  


Informerar om: 


Lönekartläggning 2021, där syftet varit att se till att arbetsplatsens löner är jämställda. 


Beskriver vidare genomförandet av kartläggningen och faktorer som påverkar och 


viktningen mellan faktorerna. 


 


Det finns förslag på aktiva åtgärder med att förbättra styrdokument och lönebild för ett 


antal grupper som behöver ses över. Utvecklingsområden är: organisationstillhörighet 


påverkar lönesättning, historisk lön, tillämpning av kommunals avtal som reglerar lön, små 


grupper och specialkompetens. 


 


Slutsatser är att det finns behov av att, för att säkerställa en jämställd lönesättning, öka 


chefernas kunskaper kring sitt ansvar att följa kommunens riktlinjer vid ny lönesättning, 


och de lönestrukturer som är lämpliga. Detta för att säkerställa att inte löneglidning uppstår, 


och för att säkerställa en jämställd lönesättning. 
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§ 20 Dnr KS 12/2022 


 
Verksamhets- och ekonomisk uppföljning mars 2022 
Beslut 
 


Allmänna utskottet föreslår  


Kommunstyrelsen besluta 


 


godkänna redovisningen av verksamhets- och ekonomisk uppföljning för perioden januari 


till mars 2022. 


 
Ärendebeskrivning 


Sollefteå Kommun redovisar en positiv avvikelse mot budget på 25,3 mnkr.  


Omsorgsverksamheten visar på negativ avvikelse medan övriga verksamheter initialt visar 


ekonomi i balans eller positiva avvikelser. 


 


Finansnettot redovisar ett kraftigt underskott på grund av orolig marknad med sjunkande 


börs, detta motverkas av ökade skatter i form av slutavräkning för 2021 och en ny 


skatteprognos. Även positiv avvikelse på pensionskostnader till följd av en förlikning som 


nu nåtts mellan Regionen och Kommunen angående pensionskompensation för tidigare 


verksamhetsövergångar. 


 


Beslutsunderlag: 


Förvaltningsyttrande 2022- 


Månadsuppföljning januari-mars 2022 
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§ 21 Dnr KS 117/2022 


 


Fastighetsreglering av del av Sollefteå Sollefteå-Rödsta 10:75 till 
Sollefteå Fölet 1 
Beslut 
 


Allmänna utskottet beslutar 


 


att uppdra till förvaltningen att sälja området till ägaren av Sollefteå Fölet 1, Jesper 


Strömqvist och upprätta nödvändiga handlingar. 


 


att köpeskillingen skall vara 178 800 kronor. 


 


Ärendebeskrivning 


Jesper Strömqvist, ägare till fastigheten Sollefteå Fölet 1 har framfört önskemål om att 


förvärva ett område omfattande ca 2980 m2 av kommunens fastighet Sollefteå Sollefteå-


Rödsta 10:75 som gränsar till fastigheten Sollefteå Fölet 1, se bilaga 1. Sollefteå Sollefteå-


Rödsta 10:75 är en fastighet som ingår i den kommunägda skogen. Området utgörs av 


förslyad öppen mark 


 


Försäljningen sker för att utöka bostadsfastigheten Sollefteå Fölet 1. Marköverföringen 


försvårar inte områdets ändmålsenliga användning, föranleder inte olämplig bebyggelse 


eller motverkar lämplig planläggning av området. 


 


Både avstående och mottagande fastighet omfattas av detaljplan. Jesper Strömqvist söker 


planbesked, samråd med miljö och byggenheten har skett och de är positiva till denna 


detaljplaneändring. Idag är området planlagt som parkmark men om detaljplaneändringen 


går igenom kommer området planläggas som bostadsmark. Jesper Strömqvist står för 


kostnaden för detaljplaneändringen 


 


Fastighetsbildningen berör inte strandskyddat område. 


 


Efter marköverföringen är såväl avstående som mottagande fastighet fortsatt varaktigt 


lämpliga för sina respektive ändamål. 


 


Enligt den utredning av tomtmarkspriser som finns för Sollefteå kommun betingar mark 


som skall komma att utgöra tillskott till småhustomter inom Sollefteå tätort ett värde av 60-


80 kr/m2. Då detta område är delvis förslyad öppen mark föreslås att Jesper Strömqvist får 


förvärva området till ett pris av 60 kr/m2. Den totala köpeskillingen kommer då uppgå till 


178 800 kronor.  
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Förvaltningens bedömning 


Förvaltningen anser att det är lämpligt att sälja detta markområde till Jesper Strömqvist för 


en köpeskilling av 178 800 kronor. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2022-03-25 Daniel Ågren, skogsförvaltare 


Bilaga 1. Karta över området 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Skickas till 


Daniel Ågren, skogsförvaltare 


Åke Gullersbo, verksamhetschef Tekniska enheten  
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§ 22 Dnr KS 132/2022 


 


Fastställande av kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren 
Sollefteå kommun 2022-2025  
Beslut 
 


Allmänna utskottet föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta 


 


att fastställa kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren Sollefteå kommun 2022-2025. 


 


 


Ärendebeskrivning 


HR-funktionen har tagit fram en övergripande kompetensförsörjningsstrategi för Sollefteå 


kommun som arbetsgivare. Målet är att Sollefteå kommun ska attrahera, behålla och 


utveckla den kompetens som kommunens verksamheter behöver för att klara sitt uppdrag. 


Genom att ta tillvara och utveckla den kompetens som finns, samt att verka för ett inflöde 


av rätt kompetens, kan kompetensförsörjningen tryggas.  


 


Varje verksamhet ska ha en egen kompetensförsörjningsplan. Sollefteå kommuns 


strategiska kompetensförsörjningsplan kompletterar dessa genom att utmana, lyfta, driva 


och ta fram strategier inom kompetensförsörjning för hela Sollefteå kommun. Den 


strategiska planen för kompetensförsörjning är styrande för de olika verksamheterna. I de 


verksamhetsspecifika planerna beskrivs mer exakt vilken kompetens som medarbetare har. 


Dessa planer har även som mål att mer ingående och grundläggande kartlägga vilka 


kompetenser som finns och till det koppla eventuella kompetensbrister, både de som finns i 


nuläget och som påverkar de olika verksamheterna men även de som kommer att påverka 


verksamheterna framåt. För att stödja verksamheterna i arbetet med 


kompetensförsörjningsplanerna har HR-funktionen tagit fram ett metodstöd för att 


underlätta arbetet och skapa en samsyn om vad planerna ska innehålla. 


 


Förvaltningens bedömning 


Kommunstyrelseförvaltningen bedömer att kompetensförsörjningsstrategin för 


arbetsgivaren Sollefteå kommun fyller en viktig roll i det långsiktiga strategiska arbetet 


med kompetensförsörjning.Information är lämnad till arbetstagarorganisationerna i Centrala 


samverkansgruppen i mars månad. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2022-04-05, Karin Jacobsson 


Förslag Kompetensförsörjningsstrategi för arbetsgivaren Sollefteå kommun 2022-2025 
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§ 23 Dnr KS 339/2021 


 
Ansvarsfrihet 2021 - Kommunalförbundet 
Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrland 
Beslut 
 


Allmänna utskottet föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta 


 


att förbundets direktion och dess enskilda medlemmar beviljas ansvarsfrihet för 


verksamhetsåret 2021. 


 


 


Ärendebeskrivning/sammanfattning 
Revisorerna bedömer att verksamheten inte har bedrivits på ett fullt ut ändamålsenligt sätt 


eftersom inget av förbundets mål har uppnåtts. Revisorerna bedömer även att verksamheten inte 


fullt ut har bedrivits på ett från ekonomisk synpunkt tillfredsställande sätt. Ekonomin och 


möjligheterna att nå målen har samtidigt i stor utsträckning påverkats av covid-19. 


 


Revisorerna bedömer att räkenskaperna i allt väsentligt är rättvisande. 


 


Revisorerna bedömer att den interna kontrollen i huvudsak har varit tillräcklig.  


 


Revisorerna bedömer sammantaget att resultatet enligt årsredovisningen inte är förenligt med 


de finansiella mål och verksamhetsmål som direktionen har uppställt.  


 


Revisorerna tillstyrker att respektive fullmäktige beviljar ansvarsfrihet för direktionen samt 


de enskilda medlemmarna i densamma. 


 


Fråga om ansvarsfrihet prövas av varje medlemskommun i kommunalförbundet. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2022-04-04 Niklas Nordén, tillförordnad kommundirektör  


Översiktlig granskning av delårsrapport Kollektivtrafikmyndigheten 2021-08-31 


Kollektivtrafikmyndigheten i Västernorrland - revisorernas bedömning av delårsrapport 


2021-08-31 


Beslutsexpediering förbundsdirektionen § 29 - Årsredovisning 2021 


Kollektivtrafikmyndigheten Västernorrland 
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§ 24 Dnr KS 131/2022 


 


Tillägg reglemente kommunstyrelsen 2023–2026 - Insynsplatser 
till kommunstyrelsen 
Beslut 
 


Allmänna utskottet föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta    


 


att anta förslag till införande av Insynsplatser till kommunstyrelsen inför mandatperiod 


2023 – 2026 samt definitionen av insynsplaster: 


 


Insynsplats i kommunstyrelsen ska erbjudas en representant per parti för partier som inte 


av egen kraft erhåller plats som ledamot eller ersättare i kommunstyrelsen. Representant 


ska vara invald i kommunfullmäktige. Parti som ingår i en valteknisk samverkan, har inte 


har rätt till insynplats om någon av samverkanspartierna har plats som ledamot eller 


ersättare i kommunstyrelsen. 


Partier med rätt till insynsplats har rätt att utse ersättare till den ordinarie som har 


insynplatsen. Ersättaren har inte rätt att närvara när den ordinarie representanten för 


insynsplatsen är närvarande. 


Insynsplats innebär närvarorätt och yttranderätt, men inte rätt att deltaga i beslutet. I 


övrigt lyder insynsplatserna under samma regelverk, inklusive jäv m.m., som för övriga 


ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen. 


 


 


Ärendebeskrivning 


I syfte att öka och förbättra demokratin ur det kommunalpolitiska perspektivet för de partier 


som inte blir representerad i kommunstyrelsen men som är representerade i 


kommunfullmäktige kan insynsplatser till kommunstyrelsen vara ett tillvägagångsätt. 


Att få insikt i ärenden och dess handläggning med bakgrund, information och de argument 


som framförts innan ärendet når kommunfullmäktige för beslut bidrar till förbättrad 


demokratiprocess. 


 


Kommunallagen 4 kap 28 § anger att Fullmäktige får besluta att en förtroendevald som inte 


är ledamot eller ersättare i en viss nämnd ska få närvara vid nämndens sammanträde och 


delta i överläggningar men inte i besluten. Beslutet får även innefatta att den 


förtroendevalde ska ha rätt att få sin mening antecknad i protokollet. Närvarorätten, som 


oftast kallas insynsplats, kan bara ges till förtroendevald som är representerad i 


fullmäktigeförsamlingen. 
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Kommunerna som har infört insynsplatser till kommunstyrelsen har lite olika 


förutsättningar för insynsplatsen, de flest har representant med ersättare där ersättaren inte 


deltar om ordinarie representant är närvarande. De flesta insynsplatser innehåller 


yttranderätt och rätt att få sin mening antecknad i protokollet men inte rätt att deltaga i 


besluten. Det finns kommuner som har insynsplats endast som lyssnarplats, det vill säga 


inte yttrande rätt eller rätt att lägga förslag eller få protokollsanteckningar. 


 


Det skiljer sig också vid deltagande vid myndighetsutövning och sekretessärenden. 


Vid de flesta kommunerna som infört insynsplatser och som går att hitta gäller arvode och 


ersättning för förlorad arbetsinkomst (lika som för övriga förtroendevalda) som utgår till en 


närvarande representant per parti som inte har någon ordinarie ledamot i kommunstyrelsen 


men som finns representerat i kommunfullmäktige.” 


 


Förvaltningens bedömning 


Att införa insynsplatser åt de mindre partierna som saknar representation i 


kommunstyrelsen är inget ovanligt och ej heller kontroversiellt, det förekommer i flera 


kommuner. 


 


Förslag till beslut på mötet  


John Åberg (S) yrkar på följande ändring:  


 


Insynsplats i kommunstyrelsen ska erbjudas en representant per parti för partier som inte 


av egen kraft erhåller plats som ledamot eller ersättare i kommunstyrelsen. Representant 


ska vara invald i kommunfullmäktige. Parti som ingår i en valteknisk samverkan, har inte 


har rätt till insynplats om någon av samverkanspartierna har plats som ledamot eller 


ersättare i kommunstyrelsen. 


Partier med rätt till insynsplats har rätt att utse ersättare till den ordinarie som har 


insynplatsen. Ersättaren har inte rätt att närvara när den ordinarie representanten för 


insynsplatsen är närvarande. 


Insynsplats innebär närvarorätt och yttranderätt, men inte rätt att deltaga i beslutet. I 


övrigt lyder insynsplatserna under samma regelverk, inklusive jäv m.m., som för övriga 


ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen. 


 


Birgitta Häggkvist (VI) och Johan Andersson (C) yrkar bifall till John Åbergs (S) 


ändringsyrkande. 


 


Beslutsgång 


Ordförande Johan Andersson (C) frågar om allmänna utskottet beslutar enligt 


förvaltningens förslag till beslut med tillägg av John Åberg (S). Finner så. 


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2022-04-04, Lars-Olov Wengelin, förhandlingschef    
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§ 25 Dnr KS 401/2021 


 


Arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar  


2023 – 2026 
Beslut  
 
Allmänna utskottet föreslår 


Kommunstyrelsen föreslå 


Kommunfullmäktige besluta 


 


anta arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar 2023 – 2026 enligt 


förvaltningens förslag. 


 


att arbetsordningen börjar gälla från och med 17 oktober 2022 i samband med att nya 


ledamöter tillträder i kommunfullmäktige. 


 


Ärendebeskrivning 


Arvodeskommittén har tagit fram förslag på arbetsbeskrivning för kommunfullmäktiges 


ordförande. Enligt allmänna utskottets förslag ska beskrivningen föras in i lämpligt 


dokument. Eftersom arbetsbeskrivning endast tagits fram för kommunfullmäktiges 


ordförande är förvaltningens förslag att det läggs till i kommunfullmäktiges arbetsordning 


för nästa mandatperiod.  


 


Beslutsunderlag 


Förvaltningsyttrande 2022-04-12, Anton Johansson 


Förslag arbetsordning för kommunfullmäktige och dess beredningar 2023 – 2026  


 





